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PROGRAM 2022 - 2026 
 
Časi v katerih živimo, so zelo nepredvidljivi in dolgoročno načrtovanje je sila nehvaležno. Kljub temu 
si je tako na posamični kot društveni ravni nujno potrebno zadati cilje, ki si jih želimo doseči. Samo na 
ta način je zagotovljen nadaljnji razvoj. Za ustrezno določitev ciljev in načinov za njihovo dosego, bo 
potrebno odgovoriti na nekatera vprašanja, kot so: 

- si želimo vrhunski šport ali 
- si želimo (predvsem) množičnost 
- kdo je ciljna populacija 
- katere in koliko komercialnih dejavnosti želimo in smo sposobni izvajati 
- želimo programe izvajati samo zato, da jih izvajamo ali želimo nuditi storitve na visoki 

kakovostni ravni 
- ali želimo vzgajati lastne trenerske kadre 
- je cilj preživetje iz leta v leto, ali dolgoročna stabilnost, ki nudi ustrezno okolje za razvoj 

vseh – tako izvajalcev programov, kot njihovih udeležencev 
 
Moje mnenje je, da je že na podlagi dolgoletne tradicije, ob predpogoju urejenega okolja, ŠD GIB 
sposoben izvajati večino obstoječih programov na visoki ravni. Okostje delovanja bi gradili okoli dveh 
športno tekmovalnih stebrov – gimnastike in juda, kjer bi moral biti osnovni cilj, da s sistematičnim 
selekcioniranjem od začetnih (številčnih) skupin, pridemo do nabora določenega števila vrhunskih 
športnikov, ki bi bili sposobni doseganja ustreznih rezultatov tudi na mednarodni ravni. Na drugih 
področjih je potrebno v prvi vrsti natančno definirati kateri programi sodijo v programe množičnosti 
in kateri v komercialne programe oz. dejavnosti (in znotraj tega, določiti cilje teh programov, 
odgovorne za njihovo izvajanje in tekoče spremljati (ne)ustreznost programa in njegovo 
rentabilnost). Dejstvo je, da morata ta dva sklopa finančno podpirati tekmovalni šport v društvu.  

CILJI NA RAVNI DRUŠTVA 

 priprava strategije ŠD GIB za 4-letno obdobje 

 postaviti ustrezen organigram iz katerega bodo razvidni hierarhija vodenja in odločanja, 
pristojnosti in s tem povezane odgovornosti  

 sanacija posameznih delov objekta, funkcionalne opreme 
 priprava pravilnikov in drugih dokumentov, ki so potrebni za nemoteno in predvsem 

transparentno delovanje društva (sistematizacija delovnih mest - plače/honorarji; delovni čas; 
nagrajevanje/napredovanje; odgovornost…)  

GIMNASTIKA  

 
▪ vizija in cilji gimnastične sekcije do leta 2026 (4letno obdobje) 
▪ vzpostavitev vodij sekcij in strukture trenerjev 
▪ Zali Trtnik omogočiti optimalne pogoje za nadaljnji razvoj z vmesnim ciljem – uvrstitev na OI 2024 

v Parizu 
▪ tekmovalni cilji: na državnem prvenstvu in na Pokalu vsaj eno odličje v vsaki stopnji v posamični 

in ekipni konkurenci 
▪ povečati število članic/tekmovalk  
▪ do leta 2026 vzgojiti 10 do 12 trenerjev v različnih programih 
▪ zaposlitev še 1 do 2 trenerjev  
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▪ obnoviti gimnastično rekreacijo kot temelj gimnastične sekcije 
▪ obnova oz. nakup opreme v gimnastični dvorani (parter, blazina, akrobatska steza, konj za 

preskok, …) 
▪ povečati število članov oz. članic za delo v team gymu  
▪ ponovna organizacija šiška Gym international 

 
CHEERLEADING 

❖ urediti ustrezen status znotraj društva in zagotoviti prepoznavnost 
❖ s tem povezano zagotoviti ustrezne pogoje za delo (prostor, oprema, …) 
❖ vzpostavitev vodje sekcij 
❖ z ustrezno promocijo zagotoviti zadostno število članov v vseh selekcijah 
❖ nastop največjega možnega števila tekmovalk na domačih in mednarodnih tekmovanjih 
❖ glede na število članic zagotoviti zadostno število trenerjev (predvidoma še 4) 

JUDO 

▪ vzpostavitev vodij sekcij in strukture trenerjev 
▪ na podlagi strategije za razvoj juda ljubljanskih judo klubov 

- do leta 2028 uresničiti 5% letno rast (207 leta 2028) 
- do leta 2028 obdržati cca 80 registriranih tekmovalcev in doseči 18 kategorizacij 
- na nacionalnem nivoju (U16,U18,U21,U23, člani) - DP, uradni pokali - v vsaki starostni 

kategoriji na letni ravni dobiti vsaj enega državnega prvaka (1. mesto) in več uvrstitev 
med dobitnike odličij ter boje za medalje (mladinski razred OKS, državni razred OKS) 

- v starostni kategoriji kadeti-nje U18 - medalja na EP U18 ali SP U18 in EYOF (perspektivni 
razred OKS) 

- v starostni kategoriji mladinci-ke U21 in ml. člani-ce U23 - uvrstitev med 5 na EP in med 9 
na SP (perspektivni razred, mednarodni razred OKS) 

- v starostni kategoriji članov-ic zadržati Zarjo Tavčar za nadaljevanje  
▪ zagotoviti nadaljnji razvoj in izobraževanje trenerskega kadra, njegovo število pa prilagoditi 

potrebam posameznih programov 
▪ obnova oz. nakup opreme v dvorani za judo 

- rekviziti – elastike, medicinke… namenjeni kvalitetni in zdravi vadbi pri prehodu iz mlajših 
starostnih kategorij v starejše 

- nova podlaga pod blazinami v veliki judo dvorani in nove blazine 
- ureditev prostorov za fitnes, fitnes oprema – namenjena za pripravo in rehabilitacijo 

GIB ZA ODRASLE 

o povečati vpis v programe (s ponudbo vadb ob istih terminih kot so ostale vadbe – v terminih 

17.00 – 20.00) 

o dodatno usposobiti/izobraziti trenerski kader 

o izkoristiti potencial za razvoj novih programov (glede na analizo trga), kot so npr. pilates, 

funkcionalne vadbe za mladostnike (15+), post-rehabilitacijski programi, individualni programi, 

programi za podjetja… 
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ŠPORT ZA OTROKE 

 
Gibalček  

Program Gibalček je bil eden prvih otroških vadbenih programov v Sloveniji. Razvoj tega programa je 
izjemno vplival na razvoj samega društva. Zato menim, da je potrebno program ne le ohranjati 
temveč v prihodnje tudi nadgrajevati. 

➢ ohranjanje in nadgrajevanje programa Gibalček (izboljšati kakovost programov, povečati 
vpis v programe) 

➢ usposabljanje kadra v programu Gibalček (uradna usposabljanja in interni seminarji), 
povezovanje in vključevanje trenerjev v razvoj programa 

➢ uvedba 2 novih programov – Vadba z dojenčki in Vadba za nosečnice. 
➢ izvedba nujnih popravil (popravilo oken v dvorani Zlati sonček in Zlata zvezdica) 
➢ posodobitev opreme in nakup športnih rekvizitov (plezalna stena, žoge, kolebnice) 
➢ organizacija dogodkov za predšolske otroke ter starše 
➢ vzpostavitev vodij sekcij in strukture trenerjev 
➢ spremljanje kakovosti programa  
➢ vrnitev programov Gibalčka v dvorano Zlata zvezdica – pridobitev novih terminov in na 

tak način večji vpis v programe (trenutno so vsi programi Gibalčka le v dveh dvoranah (Z. 
Sonček in Velika dvorana – C del). Zaradi tega je bilo izgubljeno precej terminov, kar je 
vplivalo na manjši vpis v program 

➢ do leta 2026 vzgojiti 3-4 vaditelje 
➢ ker je Gibalček program za predšolske otroke, bi bilo smiselno (predvsem v skupinah Cici 

šport in Maksi šport imeti enega vaditelja s športno izobrazbo ter enega s strokovnim 
znanjem iz pedagoške (predšolske) smeri 

➢ zaposliti vsaj 1 izkušenega vaditelja za 2 nova programa: vadba z dojenčki ter vadba za 
nosečnice ter uvajati naše vaditelje v teh programih 

 
Dodatne aktivnosti  

➢ organizacija dogodkov za predšolske otroke (pustovanje, velika noč, noč čarovnic, obisk 
Dedka Mraza, različne športno-ustvarjalne delavnice, ...) 

➢ organizacija dogodkov za starše, ki bi jih izvajali domači kadri in zunanji strokovnjaki 
(seminarji, delavnice za starše) 

➢ seminarji, delavnice in tečaji za vzgojitelje, učitelje, študente športnih ali pedagoških 
smeri 

KOMERCIALNE DEJAVNOSTI 

Rojstni dnevi  

➢ posodobitev vsebinskega programa rojstnih dni 
➢ usposabljanje animatorjev ter spremljanje kakovosti dela 
➢ posodobitev in nakup novih drobnih rekvizitov za praznovanje ter daril za slavljence 
➢ posodobitev pogostitvenih prostorov, ki bodo primerni za pogostitev, ne pa za 

sestankovanje zaposlenih 
➢ izboljšanje promocije programov za vse udeležence rojstnega dne 
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Športni dnevi  

➢ usposabljanje/izobraževanje kadra (uradna usposabljanja/interni tečaji) 

➢ posodobitev vsebinskega programa športnih dni 

 

Najemi dvoran 

➢ razvoj ponudb za najemnike 
➢ zaposliti odgovorno osebo za najem dvoran (skrb za dvorano, skrb za najemnike) 

 
Super Jump GIB trampolin park 

➢ sanacija trampolin parka (reflektorji, napis SJG, vzmeti in zaščitne blazine) 

➢ posodobitev trenutnih in razvoj novih programov v SJG (npr. vodene vadbe za zaključne 

skupine – npr. športne skupne, ki bi popestrile vadbo z akrobatiko na trampolinih, 

teambuilding programi, oddaja trampolin parka, ...) 

➢ izboljšanje marketinga za SJG, ureditev butika SJG   

 
Poleg vseh omenjenih programov znotraj GIB-a deluje tudi balinarski klub, tako na rekreativni kot na 
tekmovalni ravni, ki mu je potrebno zagotoviti pogoje za nadaljnje delo.  
 
Glede na velik potencial, ki ga društvu nudi razsežnost notranjih in zunanjih površin, se odpirajo 
številne možnosti za razvoj obstoječih programov. Dovolj je tudi možnosti za premišljeno razširitev 
ponudbe in razvoj novih programov. Spremembe življenjskega sloga v zadnjih letih terjajo 
prilagoditve in spremembe tudi pri ponudnikih raznih športno rekreativnih dejavnosti.  Seveda  
morajo biti novi programi uvedeni šele po temeljiti analizi trga in finančno ovrednoteni.  
 
Za uspešno in kakovostno pripravo in izvedbo vseh zadanih nalog, je potrebno v prvi vrsti zagotoviti 
pregledno (transparentno) delovanje in vzpostaviti odkrito in normalno komunikacijo od vrha do 
baze v obeh smereh.  
 
 

Pripravil: Mile Jovanović 

 

 

 

Ljubljana, 24. november 2022 


